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	ПАОКБ «ПРАВЭКС-БАНК»

БАНК НАЦИОНАЛЬНОГО МАСШТАБА
	


	
	АНКЕТА – ЛИЧНЫЙ ЛИСТОК КАНДИДАТА



Примечание: Поля, отмечены знаком * обязательны для заполнения. В случае

незаполнения Вами обязательных полей Банк оставляет за собой право не 
принимать анкету к рассмотрению. От степени полноты заполнения анкеты 
будет зависеть заинтересованность работодателя в Вашей кандидатуре.

Персональные данные

1.Фамилия* ______________________________________________

Имя* __________________________ Отчество* _______________________________
2. Дата рождения* ________________________ 3. Пол* ________________________
4. Родной язык* _________________________________________________________ 

5. Адрес фактического проживания*________________________________________

_______________________________________________________________________

6. Адрес прописки *______________________________________________________

7. Контактные телефоны*  дом._______________ моб. _____________ раб._________

8. E-mail _______________________________________________________________

9. Семейное положение* _________________________________________________

10.Наличие судимостей*__________________________________________________

10.1. Наличие судимостей у ближайших родственников* _______________________

	Фамилия, имя, отчество
	Число, месяц, год рождения
	Место работы, должность, телефон Если не работают (в т.ч. пенсионеры), где и кем работали ранее
	Место проживания, телефон


Муж (жена):

	
	
	
	

	
	
	
	


Дети:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Отец:

	
	
	
	

	
	
	
	


Мать:

	
	
	
	

	
	
	
	


Брат (сестра):

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


11. Укажите Ваши самые сильные личностные качества (не менее 10-ти, в виде предложений с пояснениями)*_____________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 12. Укажите кто Вы как специалист, уровень Вашей компетенции. Отметьте Ваши профессиональные достижения (пункт должен составлять не менее 5 предложений (для кандидатов на руководящие должности не менее 10)*____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Цель
13. Укажите должность, на которую Вы претендуете* ___________________________
________________________________________________________________________

14. Укажите уровень оплаты, приемлемый для Вас в настоящее время*___________
15. Укажите регион, в котором Вы предпочли бы работать*______________________
16.Готовы ли Вы работать сверхурочно _____________________________________

АВТОБИОГРАФИЯ

Опыт работы*

*указывать абсолютно все места работы (официальные и неофициальные)

17. Перечислите места работы в обратной хронологической последовательности

1.

	Дата начала работы
	Дата окончания работы
	Полное название организации, специализация
	Должность, подразделение

	
	
	
	


Опишите Ваши должностные обязанности, а также дополнительную работу, которую Вы выполняли, количество подчиненных (пункт должен составлять не менее 5 предложений (для кандидатов на руководящие должности не менее 10)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ваши личные достижения на указанном месте работы (пункт должен составлять не менее 3-5 предложений (для кандидатов на руководящие должности не менее 10)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Основные причины смены места работы    __________________________________​​​_

________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ф.И.О., контактные телефоны руководящих лиц предприятия

	Ф.И.О. руководителя предприятия
	
	Ф.И.О. начальника отдела кадров
	
	Ф.И.О. непосред-ственного руководителя
	

	Должность руководителя предприятия
	
	Должность
	
	Должность
	

	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	


2.

	Дата начала работы
	Дата окончания работы
	Полное название организации, специализация
	Должность, подразделение

	
	
	
	


Опишите Ваши должностные обязанности, а также дополнительную работу, которую Вы выполняли, количество подчиненных (пункт должен составлять не менее 5 предложений (для кандидатов на руководящие должности не менее 10)_____________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  ________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ваши личные достижения на указанном месте работы (пункт должен составлять не менее 3-5 предложений (для кандидатов на руководящие должности не менее 7-10) ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________            ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Основные причины смены места работы _____________________________________
________________________________________________________________________

Ф.И.О., контактные телефоны руководящих лиц предприятия

	Ф.И.О. руководителя предприятия
	
	Ф.И.О. начальника отдела кадров
	
	Ф.И.О. непосред-ственного руководителя
	

	Должность руководителя предприятия
	
	Должность
	
	Должность
	

	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	


​​​

3.

	Дата начала работы
	Дата окончания работы
	Полное название организации, специализация
	Должность, подразделение

	
	
	
	


Опишите Ваши должностные обязанности, а также дополнительную работу, которую Вы выполняли, количество подчиненных (пункт должен составлять не менее 5 предложений (для кандидатов на руководящие должности не менее 10)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ваши личные достижения на указанном месте работы (пункт должен составлять не менее 3-5 предложений (для кандидатов на руководящие должности не менее 7-10)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ Основные причины смены места работы _____________________________________
________________________________________________________________________

Ф.И.О., контактные телефоны руководящих лиц предприятия

	Ф.И.О. руководителя предприятия
	
	Ф.И.О. начальника отдела кадров
	
	Ф.И.О. непосред-ственного руководителя
	

	Должность руководителя предприятия
	
	Должность
	
	Должность
	

	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	


Специальное образование 
(курсы, тренинги, специализированные сертификаты)

	Дата начала обучения
	Дата окончания обучения
	Название организации
	Название курса, специальность, сертифікат

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Специальные знания и навыки

	Владение иностранными языками:
	Язык
	Уровень владения (базовый, средний, свободный)

	
	1.
	         базовый

           средний

           свободный

	
	2.
	         базовый

           средний

          свободный

	
	3.
	         базовый

           средний

          свободный


Навыки работы с компьютером (языки программирования)

	Операционные системы 
	Уровень владения

	
	высокий
	средний
	достаточный

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Офисные программы
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Финансовые/правовые

программы:
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Другое
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Уровень пользователя:
	                 высокий

                 средний

                 достаточный


Образование
18. Наименование учебного заведения, факультет (город)*______________________
________________________________________________________________________

	Дата начала обучения:
	Дата окончания обучения:
	Форма обучения (очная, заочная, вечерняя, дистанционная, экстерн)
	Специаль-ность. Ученая степень (бакалавр, магистр)
	Средний балл
	Оценка по диплом-ной работе
	Вид обучения (бюджет, контракт)

	
	
	
	
	в аттестате о получении среднего образования
	диплома
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


19. Как Вы оцениваете свою социальную позицию в институте:*

          Рядовой студент                        Активный студент               Лучший студент
                                                                                                                   курса


          Неформальный лидер                 Староста группы                    Другое
20. Укажите контактные данные лиц, которые могли бы дать Вам рекомендации:*
	Ф.И.О. проректора по учебной части:
	
	Ф.И.О. декана
	
	Ф.И.О. зав. кафедры
	
	Ф.И.О.  куратора дипломной работы:
	

	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	
	Контактный телефон:
	


Дополнительная информация:

21. Были ли у Вас длительные (более 1 мес.) периоды без работы/учебы. Если да, укажите причины?*_______________________________________________________​_

________________________________________________________________________
22. Укажите Ваши интересы и увлечения*___________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________

23. Занимаетесь ли Вы спортом? Если да, укажите каким. Есть ли достижения?*____________________________________________________________

________________________________________________________________________
24. Болеете ли Вы хроническими заболеваниями?* ________________________________________________________________________

25. Не возражаете ли Вы против проверки  и последующего хранения указанных Вами данных, а также сбора, хранения, использования  конфиденциальной информации о Вас  службой безопасности Банка? Если возражаете, укажите причину (Примечание: информация собирается исключительно по согласию соискателя)*____________________________________________________________________________________________________________________________________

26. Личные мотивы трудоустройства в ПАОКБ «Правэкс-Банк». Проранжируйте в порядке приоритетности (1-максимальная, 7-минимальная)*

	
	Карьера

	
	Улучшение материального положения

	
	Близость к дому

	
	Приобретение квалификации и жизненного опыта

	
	Престижность организации

	
	Стабильность организации

	
	Должность

	
	Другое


27. Проранжируйте степень важности каждого из факторов, влияющих на Ваше отношение к работе:*

	Фактор:
	Очень важно:
	Важно:
	Не важно:

	Специальность
	
	
	

	Возможность профессионального роста
	
	
	

	Возможность карьерного роста
	
	
	

	Размер заработной платы
	
	
	

	Социальный статус
	
	
	

	Условия труда
	
	
	

	Корпоративная культура
	
	
	


Рекомендации

28. Кто бы мог дать Вам дополнительные рекомендации. Например, контрагенты, клиенты, куратор стажировки, ведущий тренинга, и т.д. (Примечание: люди, дающие рекомендации, должны работать на руководящих должностях):*

	Ф.И.О.
	Должность
	Наименование организации:
	Контактный телефон:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


29.Из каких источников Вы получили информацию об ПАОКБ «ПРАВЭКС-БАНК»? ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	Источник информации
	Название
 (сайта, издания, др.)
	Примечание

	Объявления в печатных изданиях СМИ
	Пропоную роботу

Деловая столица

Бизнес

Маю право

другое
	

	Информационная статья
	Факты

РИО

Киев на ладонях

Маю право

другое
	

	Интернет
	Rabota.com.ua

Ukr.job

Bigmir.net

In.job

Pravex.com.ua
	

	Из ВУЗа
	Плакаты

Листовки

Рекомендации преподавателей
	

	Рекомендации знакомых
	Сотрудников Банка

другое
	

	Во время поиска работы, к каким источникам Вы обращались
	СМИ (укажите издание)

Internet (укажите сайт)

Рекрутинговое агентство

Агентство по трудоустройству

Центры занятости
	


«______» __________________ 200__ г.                  Личная подпись _______________________




Место


для фотографии











